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Para a VIAN, um dos caminhos
para alcangar o respeito e
reconhecimento por parte dos
passageiros e colaboradores,
reside na valorizagdo e na
certeza de que eles estdo
sendo vistos e estimulados
a crescer.

Nesta edi¢cdao trimestral o
leitor podera conferir esse
pensamento, que através de
trabalho e empenho tem se
transformado em atitudes.
Pois a VIAN esta criando
cada vez mais eventos que
levam respeito, informagdo e
lazer para esse publico que
exerce papel fundamental
no crescimento da empresa.
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Dia das Mdes

Unm dia especial em que as maes que utilizaram os onibus
da VIAN puderam ser homenageadas com rosas e um
cartdo especial.
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Dia do Trabalho

Acoes de satide marcaram a semana do dia do trabalho na
VIAN, onde colaboradores puderam fazer exames e receber
orientagoes.
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Perciliano Santos.

Apoio: Dr¢ Rosdngela Camargos,
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Prémio Funciondario
Destaque.

Uma forma de homenagear
durante a semana do trabalho
os colaboradores de diversos
setores da empresa que

de alguma forma sao destaque
no desempenho de suas
fungoes.
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Campanha do
Agasalho.

Uma campanha de amor e
solidariedade que aquece
muitas familias carentes
nas regioes onde a VIAN
atua.
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3° Arraia
Beneficente.

Uma festa de
confraternizagdo e agoes
expressivas com o intuito de
levantar fundos para a
campanha do agasalho.
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Tiragem:
5.000 exemplares






